
SALAIRES 
DES CADRES

L’IMPLICATION
NE PAIE PLUS



SALAIRES :
UN MALAISE
PROFOND

des cadres placent le 
salaire comme priorité 

dans leur travail

estiment que leur 
rémunération n’est pas 
en adéquation avec leur 

charge de travail

+12 points par rapport à 2018

51 %



TRAVAILLER 
TOUJOURS PLUS, SANS 

CONTREPARTIE ?!

des cadres déclarent travailler 
plus de 40 heures par semaine

« les Français ne 
travaillent pas assez »
Patrick Martin, président du Medef

63%



déclarent travailler 
plus de 45 heures

 par semaine
 

des cadres 
déclarent travailler 
plus de 49 heures 

par semaine

28%



des cadres au 
forfait-jour déclarent 

travailler plus de 
45 heures par semaine

37%

+8 poi
nts de

 

plus q
ue la 

moyenn
e des 

répond
ant·es



RETROUVEZ 
NOTRE DOSSIER 
COMPLET SUR :

ugictcgt.fr


